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CATÁLOGO DE FORMACIÓN 2021

Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo

Propósito:
Esta jornada de carácter técnico, está centrada en divulgar la importancia de la gestión de los

riesgos laborales en referencia a los aspectos de Género en las empresas así como el esfuerzo de
las entidades sanitarias y servicios de prevención por evaluar y planificar medidas preventivas
acordes a las características de su personal.

Se realizará una exposición y posterior mesa redonda, donde deseamos contar con su
intervención, para explicar a la audiencia el alcance de los proyectos, estudios y publicaciones
relacionados con los aspectos de Género en la Prevención de riesgos laborales.

Desde el Instituto Regional de Seguridad y Salud en el Trabajo pretendemos establecer
espacios que permitan explorar y poner en común experiencias, actuaciones y medidas que
desde la perspectiva interdisciplinar. Con motivo de la Semana Europea de Seguridad en el
Trabajo, contará con profesionales de instituciones que generan conocimiento y con ello
manifiestan un profundo compromiso con el respeto a la salud y el bienestar de las personas
trabajadoras.
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Programa: 19/10 de 09.30-13:00
09:30-09:40 Apertura y presentación. A cargo de:
● Dña. Teresa Moreno Carmona

Jefatura de la UT. Formación y Sensibilización - IRSST. Comunidad de Madrid

09:40-10:15 Factores de género que inciden en la Seguridad y Salud en el trabajo. A cargo de:
● Dña. Raquel Raposo Acevedo

Técnica de igualdad  de OSALAN- INSTITUTO VASCO DE SEGURIDAD Y SALUD LABORALES.

10:15-10:45 Gestión de perspectiva de género en prevención, ¿asignatura optativa? A cargo de:
● Dña. Teresa Moreno Carmona

Jefatura de la UT. Formación y Sensibilización - IRSST. Comunidad de Madrid

10:45-11:15 La Integración de la perspectiva de género en los criterios de adecuación ergonómica
de entornos laborales. A cargo de:
● Dña. Mercedes Sanchis Almenara

Directora de Innovación en Bienestar y Salud Laboral del INSTITUTO DE BIOMECÁNICA DE VALENCIA.

11:15-11:45 Por qué aplicar la perspectiva de género al bienestar laboral. A cargo de:
● Dña. Marisa Cruzado Collado

Dirección de la  Empresa  CVA- COMUNICACIÓN DE VALOR AÑADIDO y creadora de los Premios Empresa
Flexible.

11:45-12:15 Saca pecho por las más vulnerables. Cómo prevenir el cáncer de mama desde la
empresa. A cargo de:
● Dra. Dña. Estibaliz García Rodríguez

Responsable del Servicio de Prevención y Promoción de la Salud de la Asociación Española Contra el
Cáncer de Madrid.

12:15-12:45 La concienciación sobre la salud cardiovascular en las mujeres. A cargo de:
● Dr. D. Xavier Ruyra Baliarda

Presidente y Fundador de la Fundación CardioDreams.

12:45 Clausura Institucional. A cargo de:

● Dña. Rosa Menchén Viso
Jefa del Área del Conocimiento y Cultura Preventiva del INSTITUTO REGIONAL DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO de Madrid
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